
 

 

 

 

XYZ Technologie culturelle est à la recherche d’un/e 
coordonnateur/trice technique IT & RMA pour son 
bureau de Montréal 

5700 Fullum, Montréal, QC 

Date limite : 31 novembre 2016 

 

SOMMAIRE DU POSTE 

 

• DATE D'ENTRÉE EN FONCTION : DÈS QUE POSSIBLE 

• NOMBRE DE POSTE(S) À COMBLER : 1 

• SALAIRE : À DISCUTER 

• HORAIRE DE TRAVAIL : 40 H - TEMPS PLEIN 

• STATUT DE L'EMPLOI : PERMANENT 

• QUART DE TRAVAIL : JOUR 

 

XYZ Technologie Culturelle est une compagnie spécialisée dans la conception et 

l'intégration de systèmes audiovisuels et scénographiques immersifs pour les musées, 

les expositions et les centres d’interprétation.   

 

DESCRIPTION 

Sous la responsabilité du directeur des opérations, le coordonnateur (trice) sera 
responsable du retour des équipements (RMA) et du support informatique de 
niveau 1 pour les besoins internes de l'entreprises. 
Ses principales tâches seront:  
           

-Service à la clientèle 

-Gestion et suivi des retours de marchandises avec les fournisseurs et avec les 
clients 

https://www.google.ca/maps/search/2366%2C+Galvani%2C+Qu%C3%A9bec%2C+QC%2C+G1N+4G4


-Faire le suivi et la documentation dans le système informatique 
 
-Production des bons de commandes et suivi 

-Gestion des priorités pour un déroulement des opérations fluide 

-Assistance aux chargés de projet et directeur technique 
 
-Assistance TI à l'interne, niveau 1 

 

 

COMPÉTENCES RECHERCHÉES 

-Minutieux et souci du détail 

-Capacité et aptitude à travailler en équipe 

  

-Capacité à travailler sous pression 

-Positif et souriant 

-Débrouillard et capable de faire preuve d'iniative 

-Connaissance requise pour la quincaillerie et le matériel de base en installation 

-Capacité à lire des plans et schémas unifilaires 

-Permis de conduire valide 

-Sens des priorités et de l’organisation 

-Maitrise des logiciels suivants : Excel, Word, Outlook  

 

POUR POSTULER 

Envoyer cv et lettre d’intention à emplois@xyz-tc.com en indiquant le titre du poste en 

objet. 

 

 

mailto:emplois@xyz-tc.com

